
d&p	–	(senior)	consultant	accountancy	&	fiscaliteit
Roeselare

Bij	d&p	geloven	we	dat	je	groot(s)	kan	zijn	in	het	klein.	Als	consultant	accountancy	&	fiscaliteit	bij	d&p	ben	je
veel	meer	dan	een	cijferverwerker:	jij	bent	een	vertrouwde	adviseur	voor	ondernemers.	Je	helpt	hen	niet	alleen
met	correcte	boekhouding	en	fiscale	verplichtingen,	maar	denkt	actief	mee	over	hun	toekomst.	Samen	met	je	team
zorg	je	ervoor	dat	klanten	kunnen	ondernemen	met	vertrouwen.	Zin	om	mee	te	ondernemen?	Lees	dan	zeker
verder.

Je	werkt	in	kleine,	hechte	teams	en	bent	het	aanspreekpunt	voor	jouw	klanten.	
Naast	het	verwerken	van	cijfers,	neem	je	een	proactieve	adviesrol	op:	je	analyseert,	adviseert	en	begeleidt
ondernemers	bij	(belangrijke)	beslissingen.	Je	vertaalt	complexe	fiscale	en	financiële	informatie	naar	heldere
inzichten	die	écht	waarde	toevoegen.

Bij	d&p	durven	we	de	uitdaging	aan:	jij	ook?	Je	krijgt	de	ruimte	om	mee	te	denken	over	optimalisaties	en
strategische	keuzes.

Je	investeert	in	groei,	zowel	van	jezelf,	je	klanten	als	je	collega's	door	kennis	te	delen	en	opleidingen	te	volgen	en
te	geven.	En	je	stelt	kwaliteit	voorop	in	alles	wat	je	doet	–	van	rapportering	tot	advies.

	

Herken	je	jezelf	in	volgende	kenmerken?
Je	hebt	enkele	jaren	ervaring	in	accountancy	en	een	diploma	in	accountancy	of	een	economische	richting
(ITAA-certificatie	is	een	plus).

Je	bent	analytisch	en	nauwkeurig,	maar	ook	communicatief	sterk.

Je	denkt	mee	met	ondernemers	en	fungeert	als	hun	vertrouwenspersoon.

Je	kan	omgaan	met	drukke	periodes	en	deadlines.

Je	werkt	graag	samen	in	kleine,	hechte	teams	en	bouwt	sterke	relaties	op	met	klanten	en	collega’s.

kennis	van	de	kmo-sector	is	een	pluspunt

Wat	bieden	we	je?
Vast	contract	met	een	brutomaandloon	tussen	€2.750	en	€5.750	euro,	afhankelijk	van	ervaring	en	competenties,
aangevuld	met	verschillende	extralegale	voordelen,	oa.	:

(Elektrische)	Bedrijfswagen	met	tankkaart	of	laadpas	(Golf	Variant	of	VW	ID4)

Maaltijdcheques	(8	euro/werkdag)

Groepsverzekering

Gratis	hospitalisatieverzekering	+	voordelige	tarieven	voor	gezinsleden

CAO90	bonusplan



Onkostenvergoeding

Financiering	van	opleidingen	en	permanente	vorming	(met	een	aantrekkelijk	opleidingspakket	binnen
Accountants	Academy).

Begeleiding	en	financiering	van	het	ITAA

Mogelijkheid	tot	fietslease

Mogelijkheid	tot	het	behalen	van	een	individuele	bonus	(warrants)

Laptop	met	de	nodige	accessoires

40-urenweek	waardoor	je	geniet	van	32	verlofdagen

Flexibele	werkregeling	en	mogelijkheid	tot	hybride	werken	(1d/week).

Bij	d&p	draait	alles	om	een	warme,	familiale	werkomgeving.
Samen	lunchen,	elkaar	ondersteunen	en	nooit	alleen	staan	–	dat	is	waar	wij	voor	staan.
Iedereen	leren	kennen	vinden	we	belangrijk.	Vandaar	dat	we	ruimte	voorzien	voor	leuke	momenten:	een	drink	met
de	collega’s	op	kantoor,	een	lekker	ontbijt	samen,	de	personeelsupdates,	de	zomerse	teambuilding…

Klaar	om	mee	te	ondernemen?

Ben	jij	de	volgende	d&p'er	die	we	mogen	verwelkomen	in	kantoor	Roeselare?	Tot	binnenkort!

https://www.denp.be

https://www.denp.be/

